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Fachverantwortung Controlling
und Reporting 80-100% (m/w)
Arbeitsort Frauenfeld

Gesucht per sofort oder nach Vereinbarung

Wir sind ein dynamisches und führendes Unternehmen in der Bahnbranche, welches sich

durch Innovation und Engagement auszeichnet. Unser Ziel ist es, stets die besten Lösungen

für unsere Kunden zu entwickeln und dabei höchste Qualitätsstandards zu erfüllen.

Aufgrund von Umstrukturierungen schaffen wir eine neue Funktion im Bereich Controlling

und Reporting. Diese Position bietet die herausfordernde und spannende Möglichkeit, ein

bedarfsgerechtes Controlling und Reporting aufzubauen und mitzugestalten.
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Wir legen grossen Wert auf eine offene und kollegiale Unternehmenskultur, in der

Teamarbeit und gegenseitige Unterstützung im Vordergrund stehen. Unser Finanzteam

arbeitet eng zusammen, um die finanziellen Ziele des Unternehmens zu erreichen und

nachhaltiges Wachstum zu fördern. 

Ihre Aufgaben:

-  Verantwortung für das Controlling und Reporting mit Fokus auf das Projektcontrolling

-  Erstellung und Analyse von Finanzberichten und -prognosen an unterschiedliche interne

und externe Stakeholder

-  Entwicklung und Überwachung von KPIs

-  Durchführung und Überwachung von Liquiditätsplanungen und Forecasts

-  Durchführung von Wirtschaftlichkeitsanalysen und Aufbereitung von Daten für strategische

Entscheidungen

-  Unterstützung bei der Budgetplanung und -kontrolle, sowie dem Forecast

-  Enge Zusammenarbeit und gegenseitige Vertretung mit unserer Leiterin Finanz- und

Rechnungswesen

Unsere Erwartungen:

-  Fundierte Aus- und Weiterbildung im Controlling und Reporting

-  Mehrjährige Berufserfahrung im Controlling und Reporting

-  Fundierte Kenntnisse in der Liquiditätsplanung und im Forecasting

-  Sicherer Umgang mit gängigen Controlling- und Reporting-Tools

-  Stark ausgeprägte analytische Fähigkeiten

-  Sehr gute MS Office- und Abacuskenntnisse

-  Fähigkeiten, Finanzthemen kompetenzorientiert mit einer hohen Sozialkompetenz zu

vermitteln

-  Erfahrung im Baugewerbe erwünscht

Unser Angebot:

-  Zentraler Arbeitsort, direkt bei der Autobahn und gute Verbindung mit dem Stadtbus sowie

gratis Parkplätze

-   Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit für Homeoffice

-  Unterstützung von Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Mitarbeit bei spannenden Projekten

in einer zukunftsträchtigen Branche

-  Gestaltungs- und Handlungsspielraum

-  Familiäre Kultur

-  Attraktive Sozialleistungen
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« Wir freuen uns auf Ihre vollständigen

Bewerbungsunterlagen. Bei Fragen zum

Bewerbungsprozess stehen wir Ihnen gerne

zur Verfügung. »

Sandra Schmid
Sachbearbeiterin HR

+41 52 557 92 04
personal@mueller-frauenfeld.ch
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