
Müller
Frauenfeld AG

STELLE

Leitung NSQ 80 - 100% (m/w)
Arbeitsort Frauenfeld

 

1971 wurde der Grundstein für die heutige Müller Frauenfeld AG gelegt. Mit der Übernahme

einer bestehenden Firma aus dem Gleisbau begann die Erfolgsgeschichte. Das Schweizer

Familienunternehmen gehört seitdem zu den Pionieren, wenn es um den Bau und Unterhalt

entlang von Bahnlinien geht. Menschen mit Leidenschaft und der Bereitschaft neue Wege zu

gehen, sind ein wertvolles Fundament auf das das Unternehmen aufbaut.

Springen Sie auf unseren Zug auf und verstärken Sie unser Team.
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https://www.mueller-frauenfeld.ch/karriere/freie-stellen/leitung-nsq-80-100-mw-97.html


Für die Nachfolgerekrutierung in unserer Abteilung "Nachhaltigkeit, Sicherheit und Qualität"

suchen wir eine versierte und strukturierte Person. Sie bringen Ihre wertvolle Erfahrung für

den Strukturaufbau und den weiteren Ausbau sowie Professionalisierung dieses Bereichs ein

und können einiges bewirken.

Ihre Aufgaben:

-  Personelle und fachliche Führung eines Teams von 2 Mitarbeitenden

-  Sicherstellung der Zertifizierungen ISO 9001, ISO 14001, ISO 22000 und Ecovadis

-  Gesamtverantwortung für die Einhaltung und Umsetzung der Gesetze und Normen in der

gesamten Gruppe

-  Weiterentwicklung des Q-Systems in Übereinstimmung mit den Normanforderungen

-  Unterstützung des Führungsteams in der Nutzung der Management-Systeme sowie der

Prozesseigner in der Definition von Prozesszahlen

-  Mitarbeit in Projekten

Unsere Erwartungen:

-  Sie haben eine abgeschlossene technische Grundausbildung im industriellen Umfeld,

einen Abschluss als Qualitätsmanager und ggfs. Weiterbildungen in den Bereichen Umwelt

und Arbeitssicherheit

-  Sie verfügen über mehrjährige Erfahrung in Qualitäts-Managementsystemen, idealerweise

bringen Sie Erfahrung im Aufbau von integrierten Systemen mit, und besitzen von Vorteil

erste Führungserfahrung, fachlich wie auch disziplinarisch

-  Sie sind ein:e Macher:in mit «hands-on Qualitäten» und finden pragmatische,

praxisorientierte und einfache Lösungen

-  Sie besitzen ein gesundes Durchsetzungsvermögen sowie über Ausdauer und eine

ausgeprägte Selbstständigkeit sowie Eigeninitiative

-  Sie verfügen über eine hohe Sozialkompetenz und Teamfähigkeit, ein gutes technisches

Verständnis und eine ausgeprägte Dienstleistungsorientierung sowie

Kommunikationsfähigkeit

Unser Angebot:

Die Möglichkeit, Ihr Fachwissen in einem breit diversifizierten, schweizweit tätigen

Unternehmen mit rund 300 internen Kunden sowie mit Werkstätten, Engineering,

Baugewerbe, Personaldisposition uvw. meist im Bahnumfeld und z.T. im 7x24h-Betrieb

einzubringen. Weitere Punkte, die für uns sprechen:

-  Zentraler Arbeitsort, direkt bei der Autobahn und gute Verbindung mit dem Stadtbus

-  Flexible Arbeitszeiten

-  Unterstützung von Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Mitarbeit bei spannenden Projekten

in einer zukunftsträchtigen Branche

-  Moderner Arbeitsplatz
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-  Familiäre Kultur

-  Homeoffice Möglichkeit

-  Attraktive Sozialleistungen

-  Abwechslungsreiche und interessante Aufgaben

 

« Wir freuen uns auf Ihre vollständigen

Bewerbungsunterlagen. Bei Fragen zum

Bewerbungsprozess stehen wir Ihnen gerne

zur Verfügung. »

Sandra Schmid
Sachbearbeiterin HR

+41 52 557 92 04
personal@mueller-frauenfeld.ch
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